	


П Л А Н  РАБОТЫ

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
 ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

“РЕГИОНАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКИЙ 

ЦЕНТР ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ”

на 2022 календарный год

г. Владимир
Пояснительная записка

План работы государственного бюджетного учреждения Владимирской области «Региональный информационно-аналитический центр оценки качества образования» (далее – Учреждение) на 2022 год направлен на реализацию основных направлений деятельности: 

1. Ведение нормативно-правовой базы Учреждения.
2. Организационно-технологическое и информационно-аналитическое сопровождение мероприятий по оценке качества образования, государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, региональных, общероссийских и международных исследований качества образования.
3. Организационно-технологическое сопровождение проведения аккредитации образовательных организаций.
4. Организационно – технологическое, информационно-методическое и аналитическое обеспечение проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Владимирской области, педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность.
5. Формирование и развитие единой информационной системы оценки качества образования.
6.  Проведение мониторингов в системе образования Владимирской области.
7. Организационно-технологическое, информационно-методическое и аналитическое обеспечение осуществления социальных выплат при ипотечном жилищном кредитовании учителей по ипотечным жилищным кредитам, займам, по программе «Земский учитель».
8.  Координация проведения закупок товаров, работ, услуг для Департамента образования Владимирской области (Учредителя), образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области.

9.  Организация мероприятий по оздоровлению детей школьного возраста до 15 лет (включительно), работающих граждан Владимирской области в санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия. 
10.  Информационно-аналитическое сопровождение строительно-монтажных и ремонтных работ, проводимых образовательными организациями, подведомственными Департаменту образования Владимирской области.

11.  Информационно-методическое, техническое и аналитическое сопровождение организации питания в образовательных организациях Владимирской области.

12. Сопровождение конкурсов:  регионального конкурса муниципальных общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы;  регионального конкурса профессиональных образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования, внедряющих инновационные образовательные проекты; регионального этапа всероссийского конкурса «Мастер года» среди мастеров производственного обучения и преподавателей; регионального конкурса по учреждению именных стипендий Губернатора Владимирской области; регионального Конкурса по установлению организациям, осуществляющим образовательную деятельность, контрольных цифр приема по образовательным программам среднего профессионального образования за счет средств областного бюджета на 2023-2024 учебный год, региональный конкурс «Лучший загородный лагерь».
Основные задачи Учреждения на 2022 год:
- формирование нормативно-правовой базы региональной системы оценки качества образования;

- кадровое, материально-техническое и программно-методическое оснащение Учреждения в соответствии со структурой и направлениями деятельности ГБУ ВО РИАЦОКО;
- техническое, технологическое и методическое сопровождение пользователей РИС ГИА;

- интеграция региональной системы оценки качества образования в единую общероссийскую систему оценки качества образования;

- обеспечение информационной открытости деятельности Учреждения;

- формирование структуры запросов, сбора и анализа статистических данных;

- формирование системы многоуровневого мониторинга качества образования в регионе, способствующего повышению уровня предоставления образовательных услуг, ответственности за качество образования на всех уровнях: школьном, муниципальном, региональном;
- выявление факторов, влияющих на качество образования.

Раздел I. Обеспечение информационной открытости деятельности учреждения
Цель - организационно-правовое, кадровое и информационное обеспечение, мониторинг действующего законодательства.

Задачи:

· анализ локальных актов на соответствие их действующему законодательству;

· правовая экспертиза документов, договоров, проектов принимаемых решений, распоряжений.
· оперативное, достоверное и полное предоставление правовой информации руководителю и сотрудникам Учреждения.

· ведение трудовых книжек, личных дел сотрудников;

· организация работы с кадрами, решение вопросов кадровой работы, в соответствии с трудовым законодательством;
· организация исполнения решений руководства, координация деятельности отделов в организационно-правовом плане;
                 претензионно - исковая работа, представительство в судебных органах.

	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Организация работы по систематизации нормативных актов, регламентирующих работу ГБУ ВО РИАЦОКО
	 Учет и хранение локальных актов ГБУ ВО РИАЦОКО и изменений к ним 
	В течение года
	Подборка документов


	Мансурова С.И.

Климова В.К.

Павина Н.В.

	2.
	Подготовка локальных актов и внесение изменений в них.
	 Внесение изменений в Устав.

 Внесение изменений в локальные акты, в связи с изменением законодательства.

Внесение изменений в локальные акты по оплате труда.

Внесение изменений в Правила внутреннего распорядка учреждения и приложения к ним.
Актуализация положения «О порядке доставки организованных групп детей в оздоровительные учреждения, расположенные за пределами территории Владимирской области».
	По мере необходимости
В течение года

В течение года

В течение года

В течение года


	Регистрация изменений

Локальный акт
Локальный акт
Локальный акт
Локальный акт

	Мансурова С.И.

Климова В.К.

Мансурова С.И.

Климова В.К.

Мансурова С.И.

Завада В.С.

Куделина Е.А.

Мансурова С.И.

Климова В.К.

Мансурова С.И.

Завада В.С.

Климова В.К.

Круглова Е.С.

	3. 
	Ведение договорной работы


	Подготовка проектов договоров.

 Проведение правовой экспертизы договоров.

Хранение договоров.

Актуализация положения по договорной работе.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течение года
	Проекты договоров
Договоры
Журнал регистрации договоров

Положение о договорной работе
	Мансурова С.И.

Климова В.К.
Павина Н.В.
Климова В.К.

Павина Н.В.
Павина Н.В.

Климова В.К.



	4.
	Претензионно-исковая работа
	Подготовка претензий.
Подготовка искового заявления.
Подача иска и судебное разбирательство.
Подготовка отзыва на исковое заявление, защита интересов ГБУ ВО РИАЦОКО в суде.
	В течение года
	Судебные дела

Претензии
	Климова В.К.

Павина Н.В.

	5.
	Проведение правовой экспертизы представленных документов
	Изучение, анализ и обобщение результатов рассмотрения документов, представленных отделами 
 Проведение консультаций сотрудникам по вопросам экспертизы документов (приказов, положений, писем).
	В течение года

В течение года
	Заключение

Консультации
	Климова В.К.

Климова В.К.



	6.
	Организация работы по заключению договоров по итогам торгов
	Подготовка проектов гражданско-правовых договоров по итогам торгов,

хранение договоров.
	По мере необходимости


	Заключение
	Климова В.К.

Бакурова С.Ю.

	7.
	Организационно-правовое сопровождение нового строительства
	Документационное оформление деятельности Застройщика.
	По мере необходимости


	Подборка и составление необходимых документов 
	Калайкова Т.М.

Климова В.К.

Ширшов А.Г.

Серегин А.А.

	8.
	Организация работы по внесению изменений в коллективный договор
	Внесение изменений в коллективный договор и их уведомительная регистрация.
	По мере необходимости
	Бумажный документ
	Климова В.К.

Павина Н.В.



	9.
	Организация работы кадровой службы
	 Оформление документов при приеме на работу, увольнении, ведение трудовых книжек, личных дел, оформление приказов по личному составу.

 Утверждение нового штатного расписания.

 Корректировка трудового договора (по необходимости).

 Корректировка должностных инструкций работников учреждения (по необходимости).
	Постоянно

Январь

В течение года

В течение года


	Документы, журналы регистрации

Штатное расписание

Дополнительное соглашение к трудовому договору

Инструкции


	Мансурова С.И.

Селифонова М.Ю.

Мансурова С.И.

Куделина Е.А.

Климова В.К.

Селифонова М.Ю.

Селифонова М.Ю.

Климова В.К.

Павина Н.В.




Раздел II. Организационно - технологическое, информационно-методическое и аналитическое обеспечение проведения ГИА.
Основная  цель - организационно-технологическое и информационно-аналитическое сопровождение проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в форме единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ), основного государственного экзамена (далее – ГИА-9) и государственного выпускного экзамена (далее – ГВЭ) на территории Владимирской области. 
 Основные задачи:

· обеспечение работоспособности защищенного канала связи;

· техническое функционирование региональной информационной системы (РИС);

· обеспечение деятельности по формированию и эксплуатации РИС, а также взаимодействию с ФИС в порядке, устанавливаемом Правительством РФ;

· обеспечение безопасного хранения и использования сведений, содержащихся в РИС;

· обеспечение надлежащего хранения экзаменационных материалов государственной итоговой аттестации;

· информационное обеспечение работы государственной экзаменационной комиссии, предметных и конфликтных комиссий, ОИВ, МОУО, образовательных организаций в части организации и проведения ЕГЭ и ОГЭ;

· технологическое и информационное взаимодействие с пунктами проведения экзаменов и МОУО;

· обработка экзаменационных работ участников ГИА;

· подготовка статистической отчетности по результатам ЕГЭ и ОГЭ во Владимирской области;

· организационно-технологическое сопровождение проведения апробационных и тренировочных работ;

· организационно-технологическое сопровождение проведения итогового сочинения обучающихся 11 классов.

· организационно-технологическое сопровождение проведения итогового собеседования по русскому языку обучающихся 9 классов.
· осуществление анализа результатов участников ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ.
	№ п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки
	Формы предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Формирование нормативной правовой базы деятельности отдела 
	Систематизация пакета нормативных правовых документов, регламентирующих проведение государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, размещение их на сайте учреждения.
Разработка приказов об организации деятельности сотрудников ГБУ ВО РИАЦОКО в период подготовки и проведения государственной итоговой аттестации.
Формирование проекта распоряжения ДО «Об утверждении состава предметных комиссий для осуществления проверки экзаменационных работ участников государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования в 2022 году.
Формирование проекта распоряжения ДО «О присвоении статусов экспертам предметных комиссий для осуществления проверки экзаменационных работ участников единого государственного экзамена в 2022 году».
Формирование проекта распоряжения ДО «О допуске к использованию экспертами предметных комиссий во время проведения проверки экзаменационных работ единого государственного экзамена справочной литературы, калькуляторов, иных дополнительных материалов».
	В течение года
	Нормативно-правовые документы:

- федерального уровня,

-Департамента образования Владимирской области,

- ГБУ ВО РИАЦОКО.

Сайт учреждения.
	Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.
Бирюкова О.А.

	2.
	Повышение квалификации сотрудников отдела
	Участие в вебинарах в ФЦТ, ФИПИ.
Участие в обучающих семинарах ГБУВО РИАЦОКО.
Индивидуальные консультации.
	В течение года
	Подборка литературы
	Бирюкова О.А.



	3. 
	Организационно-технологическое и информационное обеспечение государственной итоговой аттестации выпускников IX, XI классов
	Технологическое и информационное взаимодействие с ФЦТ, ведение РИС, обеспечение работоспособности защищённых каналов связи.
Организация обучения председателей, заместителей председателей, членов предметных комиссий с выдачей удостоверений.
Организация обучения лиц, привлекаемых к работе в ППЭ с выдачей удостоверений.
Организация информационных совещаний с территориальными администраторами, руководителями ППЭ, членами ГЭК (в дистанционном режиме).
Организационно-информационная работа со специалистами МОУО, ОО СПО, негосударственными и областными ОО.
Тиражирование, пакетирование и выдача экзаменационных материалов для государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования.
Организационно – технологическое обеспечение проведения федеральных апробаций и региональных тренировочных мероприятий.
Организационно – технологическое обеспечение проведения Диктанта Победы.
Обработка экзаменационных работ участников итогового сочинения, собеседования, ЕГЭ и ОГЭ, получение результатов.
Организация работы предметных комиссий.
Информационное обеспечение работы конфликтной комиссии.
	декабрь-июнь

декабрь-июнь

декабрь- июнь

январь-май

декабрь-июнь

февраль-август

февраль-август

в течение года

в течение года


	Графики, приказ

Графики, приказ

Пакет материалов

Акты приёмки-передачи

Акты приёмки-передачи

Апелляционные комплекты документов
	Данилов В.В.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

председатели ПК

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.

Бирюкова О.А.

Зверев О.С.

Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Бирюкова О.А.

Зверев С.О.

	4.
	Подготовка аналитических материалов по вопросам государственной итоговой аттестации выпускников IX, XI классов
	Подготовка к печати методических рекомендаций по итогам сдачи ЕГЭ по всем предметам.
Составление аналитической справки по итогам работы предметных комиссий.
Составление аналитической справки по итогам сдачи ОГЭ и ГВЭ.
Тиражирование информационно-статистических сборников.
	август-сентябрь

июль

июль

август
	Распечатанные брошюры

Справка

Справка

Сборник
	Данилов В.В.
Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.



	5.
	Ведение номенклатурного учёта документов отдела 
	Приёмка и хранение экзаменационных материалов (бланки ответов, копии бланков ответов, протоколы проверки).
Уничтожение материалов ЕГЭ и ОГЭ 2020 года.


	апрель-июнь

январь
	Акты приёмки

Акт списания


	Бирюкова О.А.

Ганюшкина Е.К.

Зверев С.О.

Сучков Н.Е.

	6.
	Работа с сайтом учреждения
	Подготовка информационных материалов.
Обновление информации на сайте.
	в течение года
	Сайт


	Зверев С.О.




Раздел III.  Организационно-технологическое и информационно-аналитическое обеспечение проведения аккредитационной экспертизы. 
Цель –  осуществление организационно-методического и информационно-консультационного обеспечения процедуры государственной аккредитации образовательной деятельности. 

3.1. Общеобразовательные учреждения Владимирской области.
Задачи:
- организационно-технологическое сопровождение  аккредитационной  экспертизы на установление соответствия содержания и качества подготовки  обучающихся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам (начального общего, основного общего и среднего общего образования) требованиям федеральных государственных образовательных стандартов на территории Владимирской области. 
	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Организационно-технологическое, методическое и аналитическое сопровождение аккредитационной экспертизы общеобразовательных организаций области
	Проведение обучающих семинаров по аккредитационной экспертизе с руководителями общеобразовательных (далее – ОО) организаций и экспертами, привлекаемыми к проведению аккредитационной экспертизы общеобразовательных организаций Владимирской области.
 Подготовка форм отчетов для экспертов по оценке соответствия фактических значений аккредитационных показателей проверяемой организации федеральным государственным требованиям. 
Распечатка тестовых заданий по предметам и психологическим тестам, а также карточек для ответов обучающихся.
Распечатка тестовых заданий по психологическим тестам, а также карточек для ответов преподавателей.
Обработка данных тестовых заданий обучающихся, педагогов, самоанализа администрации образовательных организаций и анализа образовательной документации ОО, заполняемой экспертами.
Прием от экспертной группы по проведению аккредитационной экспертизы заключений, отчетов и справок по итогам аккредитационной экспертизы образовательной организации.
Подготовка сводной справки по результатам проведения аккредитационной экспертизы.
Представление сводной справки по результатам проведения аккредитационной экспертизы на заседании Аккредитационной коллегии Департамента образования Владимирской области.
	Согласно графику
	Сводные справки и заключения по аккредитованным ОО
	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	2.
	Анализ результатов государственной аккредитации образовательной деятельности по образовательным программам (начального общего, основного общего и среднего общего образования) 
	Сбор и обработка информации, полученной в процессе государственной аккредитации, анализ ее результатов, подготовка аналитических справок.
	Январь-февраль, апрель, ноябрь
	Аналитические справки
	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Сопунова И.В.


3.2. Образовательные организации системы профессионального образования Владимирской области.
Задачи: 
- организационно-технологическое сопровождение аккредитационной экспертизы на установление соответствия содержания и качества подготовки обучающихся в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по заявленным для государственной аккредитации образовательным программам среднего профессионального образования требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.
	№ п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Актуализация пакета документов, регламентирующих процедуру государственной аккредитации образовательной деятельности 
	Изучение новых нормативных правовых документов федерального и регионального уровней.

	Ежемесячно
	Пакет нормативно- правовых документов, наполнение раздела «Аккредитационная экспертиза» на сайте ГБУ ВО РИАЦОКО
	Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	2. 
	Организационно-технологическое и информационно-аналитическое сопровождение государственной аккредитации образовательной деятельности по
образовательным программам среднего профессионального образования 
	Проведение семинаров с руководителями СПО по вопросам подготовки к аккредитационной экспертизе.
	Согласно срокам аккредитационного мониторинга
	Материалы по проведению семинара
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	
	
	Проведение семинаров с экспертами по технологии проведения АЭ и требованиям к оформлению отчётов.
	
	
	

	
	
	Организация и сопровождение государственной аккредитации образовательной деятельности учреждений СПО по программам среднего профессионального образования.
	Январь-февраль, апрель, ноябрь
	Сводные справки и заключения по аккредитованным образовательным программам СПО
	

	3.
	Анализ результатов государственной аккредитации образовательной деятельности по  образовательным программам среднего профессионального образования 
	Сбор и обработка информации, полученной в процессе государственной аккредитации, анализ ее результатов, подготовка аналитических справок.
	Январь-февраль, апрель, ноябрь
	Аналитические справки
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.


Раздел IV. Оценка качества общего образования.
1. Организация работы с общеобразовательными организациями с низкими результатами обучения и/или находящихся в неблагоприятных социальных условиях (ШНОР)

Цель - повышение качества образования в образовательных организациях с низкими образовательными результатами и/или находящихся в неблагоприятных социальных условиях путем реализации системы мер поддержки.

Задачи проекта:

1. Обеспечить организационно-технологическое сопровождение реализации системы мер поддержки ШНОР на уровне региона в соответствии с нормативно-правовыми документами Департамента образования Владимирской области. 

2. Организовать взаимодействие с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, по выявлению ШНОР и проведению с ними профилактической работы.

2. Реализация проекта 500+ в 2022 году.

Целью проекта является повышения качества образования в образовательных организациях с низкими образовательными результатами обучающихся и создание условий для наступления позитивных изменений в укладе и практике школ-участниц путем реализации для каждой такой образовательной организации системы мер поддержки.
Задачи проекта:
1. Обеспечить организационно-технологическое сопровождение реализации программы поддержки школ-участниц проекта на уровне региона в соответствии с нормативно-правовыми документами ФГБУ «ФИОКО» и Департамента образования Владимирской области и региональным планом-графиком (дорожной картой). 

2. Организовать взаимодействие с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования по оказанию методической и консультативной поддержки школам-участницам проекта.

3. Организация и проведение ВПР.
Цель – обеспечить организационно-технологическое и информационно-аналитическое сопровождение проведения ВПР в регионе.

Задачи:

1. Организационно-технологическое сопровождение проведения независимых оценочных процедур.
2. Организовать консультативную и методическую поддержку школам с признаками необъективных результатов ВПР (проведение индивидуальных собеседований, совещаний).
4. Проведение мониторинга оценки функциональной грамотности.
Цель – обеспечить организационно-технологическое, информационно-аналитическое сопровождение мониторинга оценки функциональной грамотности.

Задачи:

1. Организовать проведение мониторинга оценки функциональной грамотности обучающихся 8, 9-х классов по шести направлениям функциональной грамотности.
2. Оценить уровень сформированности функциональной грамотности обучающихся 8, 9-х классов Владимирской области.
3. Провести анализ мониторинга. Сопоставить с результатами PISA-2020.
4. Разработать адресные рекомендации для ОО по итогам мониторинга.
	№
 п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Срок исполнения
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Технологическое, методическое и информационно-аналитическое сопровождение мониторинга качества образования
	Участие в организации и технологии проведения всероссийских проверочных работ (далее - ВПР), национальных исследований качества образования (далее-НИКО). Изучение и анализ информационных и статистических материалов, содержащих результаты ВПР, НИКО.
Участие в организации контроля за процедурой проведения ВПР и обеспечении объективности образовательных результатов в рамках ВПР.

Участие в организации и проведении семинаров-совещаний и индивидуальных собеседований с руководителями школ с признаками необъективных результатов ВПР «О повышении качества образования в школах Владимирской области».
Участие в организации и проведении индивидуальных собеседований с руководителями школ с признаками необъективных результатов ВПР «О реализации программы повышения объективности оценивания образовательных результатов».
	Согласно графику 
Согласно графику (март-май)
Согласно графику (февраль, октябрь-ноябрь)
	Аналитические, статистические сборники, справки


	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	2.
	Формирование информационно-статистической базы образовательных организаций (по типам, категориям) и её систематизация
	Сбор и обработка информации, создание банка данных образовательных организаций Владимирской области


	В течение года
	Банк данных ОО
	Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	3.
	Организационно-технологическое,                                                                                                                                                 методическое и аналитическое сопровождение   регионального конкурса общеобразовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы
	Проведение технической экспертизы конкурсных документов.

Организация работы экспертных групп. 

Формирование рейтингов.
	Май-июнь 

2022 г.
	Журнал регистрации,

справка
	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	4.
	Организационно-технологическое,                                                                                                                                                                     методическое и аналитическое сопровождение школ с низкими образовательными результатами и/или функционирующих в неблагоприятных социальных условиях (ШНОР)
	Участие в организационно- технологическом сопровождении реализации комплекса мероприятий по консультативной и методической поддержки ШНОР на уровне региона.

Организация взаимодействия с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, по выявлению ШНОР и проведению с ними профилактической работы.

Участие в организации и проведении семинаров-совещаний с руководителями школ с низкими образовательными результатами «О повышении качества образования в образовательных организациях Владимирской области».

Участие в организации и проведении индивидуальных собеседований с руководителями школ с низкими образовательными результатами по вопросам повышения качества образования.
	В течение года

В течение года

Февраль, апрель ноябрь

Согласно графику (октябрь-ноябрь) 
	Справки

Протоколы
	Рязанцева Е.И.
Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	5.
	Организационно-технологическое,                                                                                                                                                     методическое и аналитическое сопровождение   проекта адресной методической помощи школам с низкими образовательными результатами и/или функционирующих в неблагоприятных социальных условиях (500+)
	Участие в организационно- технологическом сопровождении реализации программы поддержки школ-участниц проекта 500+ на уровне региона в соответствии с региональным планом-графиком (дорожной картой).

Участие в вебинарах, проводимых федеральным координатором.

Проведение совещаний и вебинаров с участниками проекта на уровне региона по результатам регионального и федерального мониторингов реализации проекта 500+.

Проведение индивидуальных собеседований с командами участников проекта по выполнению мероприятий дорожной карты антирисковых программ.
	В течение года

В течение года

В течение года

В течении года

Индивидуально по графику ноябрь


	Справки

Протоколы
	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	6.
	Организационно-технологическое, информационно-аналитическое сопровождение мониторинга    системы управления качеством образования на региональном и муниципальном уровнях                                                                                                                                                                   
	Заполнение формы сбора первичных данных мониторинга системы управления качеством образования на региональном и муниципальном уровнях.
	В течение года
	Справки


	Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Терентьева И.В.

	7.
	Организационно-технологическое, информационно-аналитическое сопровождение мониторинга оценки функциональной грамотности.
	Проведение мониторинга по оценке функциональной грамотности обучающихся 8-9 классов на территории Владимирской области. 
Анализ результатов.

Разработка адресных рекомендаций. 
	Февраль-май
	Аналитическая справка


	Рязанцева Е.И.

Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	8.
	Подготовка информационных материалов для размещения в СМИ и на сайте.
	Подготовка информации на сайт по основным направлениям деятельности отдела. 
	В течение года
	         Статьи
	Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.

	9.
	Взаимодействие с отделами ГБУ ВО РИАЦОКО 
	Участие в организации и проведении семинаров-совещаний и индивидуальных консультаций с руководителями школ с низкими образовательными результатами и участниками проекта 500+, школ с признаками необъективных результатов по вопросам повышения качества образования в школах Владимирской области.

(отдел информационно-аналитического, методического обеспечения оценочных процедур, РЦОИ, отдел обеспечения процедур аттестации педагогических работников).
	В течение года
	Протоколы
совещаний
	Молькова Ю.Г.

Гриднева М.В.

Сопунова И.В.

Терентьева И.В.


Раздел V. Оценка качества профессионального образования.
Цель – совершенствование системы организационно-технологического, информационно-аналитического обеспечения, методической поддержки мониторинга качества подготовки обучающихся профессиональных образовательных организаций, проведения региональных конкурсов.

Задачи:

- активизация работы с операторами в профессиональных образовательных организациях, сопровождающими автоматизированную информационную систему электронного мониторинга качества образования в системе профессионального образования Владимирской области; 

- разработка оптимального расписания всероссийских проверочных работ в образовательных организациях среднего профессионального образования на территории Владимирской области (далее – ВПР СПО);
- обеспечение условий для своевременной качественной проверки ВПР СПО;

- разработка и внедрение методов сбора, обработки и оформления информации по результатам ВПР СПО для комплексного анализа качества подготовки обучающихся общеобразовательных организаций и организаций СПО.
	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Сопровождение функционирования автоматизированной информационно-аналитической системы электронного мониторинга качества образования в системе профессионального образования Владимирской области
	Оказание консультационных (информационных) услуг по вопросам функционирования АИС.

Корректировка критериев и показателей автоматизированной информационной системы электронного мониторинга качества образования в системе профессионального образования Владимирской области.

	Ежемесячно
	 Отчет
	Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	2.
	Координация работ по проведению ВПР СПО 
	Сбор и подготовка информации по запросу ФИОКО.

Подготовка рекомендаций проведению ВПР СПО в соответствии с требованиями ФИОКО.

Проведение семинаров и рабочих совещаний с ответственными организаторами ВПР СПО в ПОО по организационно-технологическим, техническим вопросам проекта.

Организация и проведение работы с ответственными организаторами в ПОО по приему-выдаче бланков ответов участников ВПР СПО.

Организация и сопровождение работы экспертов по оценке работ участников ВПР СПО.

Аналитическая работа с материалами проекта и информацией о ходе работы каждой ОО и независимых экспертной комиссии в личном кабинете ФИС ОКО.

Информирование образовательных организаций об их участии в ВПР СПО на основе материалов, получаемых из ФИС ОКО.
	Сентябрь – ноябрь 
	Справки, презентации, информационные письма
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	3.
	Анализ, систематизация и обобщение результатов ВПР СПО 
	Выгрузка из ФИС ОКО статистических данных по результатам ВПР СПО, проведение сравнительного анализа результатов по показателям успеваемости, организация работы экспертов по анализу качества выполнения заданий, разработке рекомендаций повышения качества подготовки обучающихся по учебным предметам
	Декабрь – январь 
	Статистический и аналитический сборники
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	4.
	Организация и сопровождение конкурсов:
	
	
	
	

	4.1.
	- областного конкурса профессиональных образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области, внедряющих инновационные образовательные проекты в 2021-2022 учебном году
	Проведение инструктивно-методического семинара с ответственными лицами в ПОО за подготовку пакетов документов на участие в конкурсах. 

Прием конкурсных заявок. 

Проведение технической экспертизы пакетов документов по критериям участия.  

Подготовка справки об итогах технической экспертизы.

Организация и сопровождение работы конкурсной комиссии по экспертизе документов в соответствии с критериями и показателями отбора. 

Подготовка справки по результатам работы конкурсной комиссии и составление рейтинга претендентов.

Архивирование документов для хранения.

	Октябрь – декабрь
	Итоговая справка
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	4.2.
	- регионального этапа всероссийского конкурса «Мастер года» среди мастеров производственного обучения и преподавателей
	Проведение инструктивно-методического семинара с ответственными лицами в ПОО за подготовку пакетов документов на участие в конкурсах. 

Прием от ПОО и мастеров производственного обучения конкурсных заявок. 

Проведение технической экспертизы пакетов документов по критериям участия.  

Подготовка справки об итогах технической экспертизы.

Организация и сопровождение работы конкурсной комиссии по экспертизе документов в соответствии с критериями и показателями отбора. 

Подготовка справки по результатам работы конкурсной комиссии и составление рейтинга претендентов.

Архивирование документов для хранения.


	Февраль – апрель
	
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	4.3.
	- областного конкурса по учреждению именных стипендий Губернатора Владимирской области за 2021-2022 учебный год


	Проведение инструктивно-методического семинара с ответственными лицами в ПОО за подготовку пакетов документов на участие в конкурсах. 

Прием конкурсных заявок. 

Проведение технической экспертизы пакетов документов по критериям участия.  

Подготовка справки об итогах технической экспертизы.

Организация и сопровождение работы конкурсной комиссии по экспертизе документов в соответствии с критериями и показателями отбора. 

Подготовка справки по результатам работы конкурсной комиссии и составление рейтинга претендентов.

Архивирование документов для хранения.


	Май – июль
	
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	4.4.
	- областного Конкурса по установлению организациям, осуществляющим образовательную деятельность, контрольных цифр приема по профессиям и специальностям и (или) укрупненным группам профессий и специальностей для обучения по образовательным программам среднего профессионального образования за счет средств областного бюджета на 2023-2024 учебный год
	Проведение инструктивно-методического семинара с ответственными лицами в ПОО за подготовку пакетов документов на участие в конкурсах. 

Прием конкурсных заявок. 

Проведение технической экспертизы пакетов документов по критериям участия.  

Подготовка справки об итогах технической экспертизы.

Организация и сопровождение работы конкурсной комиссии по экспертизе документов в соответствии с критериями и показателями отбора. 

Подготовка справки по результатам работы конкурсной комиссии и составление рейтинга претендентов.

Архивирование документов для хранения.


	Апрель – июль
	
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	5.
	Информационно-аналитическое содействие Департаменту образования Владимирской области (по запросу):
	
	
	
	

	5.1.
	- подготовка социального паспорта по профессиональным образовательным организациям
	Сбор, используя АИС электронного мониторинга, и обобщение информации по социальным паспортам ПОО, подведомственным Департаменту образования Владимирской области. 

Направление социального паспорта по ПОО в отдел профессионального образования Департамента образования Владимирской области.
	Октябрь 
	Отчет
	Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.

	5.2.
	- работа в соответствии с приказом Департамента образования администрации Владимирской области от 25.05.2017 года № 602 «О подготовке информации по региональной системе профессионального образования к традиционной конференции работников системы образования Владимирской области»
	В соответствии с приказом:

- сбор, обработка и анализ информации от ПОО и ОО ВО, расположенных на территории Владимирской области;
- подготовка и направление  в Департамент образования результатов анализа по формам согласно приложению.
	Июнь – июль 
	Отчет
	Рязанцева Е.И.

Юдакова С.В.

Рахматуллина Р.Р.


Раздел VI. Организационно-технологическое, информационно-методическое и аналитическое обеспечение проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Владимирской области, педагогических работников муниципальных и частных организаций, осуществляющих образовательную деятельность.
Осуществление при проведении аттестации педагогических работников всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности педагогического работника и подготовки соответствующего экспертного заключения.
Цель – обеспечение содействия Департаменту образования Владимирской области в проведении аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и руководящих работников образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области.

Задачи:

- организационно – технологическое, информационно – методическое и аналитическое сопровождение процедур аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и руководящих работников образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области;

- систематизация, обобщение результатов всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогических работников и представление в аттестационную комиссию заключения об общей объективной оценке деятельности аттестуемого;

- осуществление взаимодействия с образовательными организациями Владимирской области по приему электронных портфолио педагогических работников для осуществления всестороннего анализа профессиональной деятельности.
	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов 
	Ответственный

	1.
	Аналитическая деятельность
	Мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы образования
	Ежемесячно

	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М


	
	
	Анализ и оценка эффективности деятельности муниципальных методических объединений
	Ежемесячно


	
	Парфенова Н.М. Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

	
	
	Выявление и распространение лучших практик организации методического сопровождения 
	Июль 2022


	
	Парфенова Н.М. Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

	
	
	Подготовка аналитических отчетов по результатам проведения всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогических работников образовательных организаций Владимирской области по должностям
	Июнь 2022 года за 2021 год.

Июль 2022 года отчет за 2021-2022 учебный год 


	Аналитический отчет за 2021 год, включающий в себя аналитический отчетов по должностям педагогических работников.

Аналитический отчет работы отдела за 2020-2021 год.
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	2.
	Организационно-методическая деятельность 
	Организация и проведение инструктивных совещаний:

- для педагогических работников, подавших заявление на аттестацию;

 - для специалистов муниципальных образований, курирующих вопросы аттестации педагогических работников;

- для ответственных в образовательных организациях, курирующих вопросы аттестации педагогических работников.
	по отдельному плану
	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Организация обучающих семинаров с представителями муниципальных образований, курирующих прохождение аттестации педагогических работников 

- для ответственных в образовательных организациях, курирующих вопросы аттестации педагогических работников.


	февраль

март

апрель

май

сентябрь

октябрь

ноябрь
	
	Рязанцева Е.И.

Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Проведение обучения специалистов, привлекаемых к осуществлению всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности педагогических работников по дополнительной профессиональной программе «Обучение специалистов, привлекаемых к проведению всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»
	по отдельному плану
	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Повышение уровня профессиональной компетентности сотрудников отдела по курируемым вопросам
	В течение года
	Сертификаты, удостоверения
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Разработка и реализация комплекса мер, направленных на повышение эффективности образования Владимирской области (совместная работа с отделами ГБУ ВО РИАЦОКО)


	Февраль (Суздальский район)

Апрель  (Вязниковский район) 

Октябрь  (Петушинский район)
	
	Рязанцева Е.И.

Парфенова Н.М.



	3.

	Организационно-технологическое обеспечение процедуры аттестации педагогических работников и руководителей образовательных организаций
	Организационно-технологическое обеспечение процедуры аттестации педагогических работников и руководителей образовательных организаций
	Ежемесячно
	Приказы ГБУ ВО РИАЦОКО;

Заключения для аттестационной комиссии
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Подготовка документов к заседанию аттестационной комиссии
	Ежемесячно

(по плану заседаний)
	Аттестационное дело на каждого аттестуемого (заключение), информационно-аналитическая справка по результатам комиссии.
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Прием по защищенному каналу электронных портфолио педагогических работников.
	Постоянно
	
	Парфенова Н.М.

Пронякина О.А.

	
	
	Проведение процедуры аттестации педагогических работников учреждений здравоохранения и социальной защиты населения Владимирской области
	По мере поступления заявок
	Пакет документов на каждого аттестуемого педагогического работника
	Пронякина О.А.



	4.
	Информационная деятельность
	Формирование банка педагогической информации (нормативно-правового, научно-методического, методического)
	Постоянно
	Пакеты документов
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.



	
	
	Своевременное информирование

педагогических работников об актуальных направлениях развития образования и инновационных процессах в региональной системе образования
	Постоянно
	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	
	
	Информирование педагогических работников об изменениях законодательства в сфере образования


	Постоянно
	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.

	5.
	Консультационная деятельность
	Организация консультативной работы для педагогических работников по вопросам внедрения нового содержания образования, технологий, методик
	Постоянно
	
	Парфенова Н.М.

Кузовкина Ю.А.

Панкова Ю.А.

Пронякина О.А.

Спирин И.М.


Раздел VII. Информационно-аналитическое, методическое обеспечение оценочных процедур.

Цель - формирование системной аналитической основы для развития эффективных механизмов управления качеством образования на базе достоверной и объективной оценки    
Задачи:   

- разработка и внедрение модели комплексной оценки качества образования как условие развития региональной образовательной системы; 

- формирование системы процедур и механизмов оценки качества образования, индивидуальных образовательных достижений, реализуемых на различных уровнях системы образования;
- разработка инструментария оценки качества образования (критериев и показателей оценки качества образования для системного использования их на всех уровнях образования);
 -  определение степени соответствия образовательных результатов в регионе федеральным государственным образовательным стандартам, государственным требованиям и потребностям общества, выявление факторов, влияющих на качество образования;
 - организационно – методическое обеспечение оценочных процедур, внедрение современных    технологий повышения качества образования;    
 - обеспечение общества достоверной информацией о состоянии и развитии образования, развитие позитивной образовательной практики. 

	№ п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки 
	Формы предоставления результатов
	Ответственный

	1.
	Информационно-аналитическое    обеспечение оценочных процедур (подготовка информационно-аналитических материалов),

	Разработка модели оценки качества образования Владимирской области.
Проведение комплексного анализа оценки качества подготовки обучающихся по результатам ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и иных оценочных процедур с учетом кластерилизации, в том числе школ 

  - с низкими результатами, 

  - необъективными результатами, 

  - высокими результатами.
Проведение комплексного анализа работы муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере управления образованием, и общеобразовательных организаций по вопросу выявления, поддержки, развития талантов у детей и молодежи: реализация программ воспитания в общеобразовательных организациях с учетом ранее выданных рекомендаций на основе мониторинга охвата обучающихся дополнительным образованием, детскими общественными объединениями, профилактики безнадзорности.
Проведение анализа реализации программ воспитания в ДОУ, в том числе   участия семьи в образовательной деятельности.
Проведение анализа реализации программ воспитания в средних профессиональных образовательных организациях (на основе мониторинга занятости воспитанников дополнительным образованием, развития волонтерства, общественных объединений, работы с семьей).
Подготовка аналитико-статистических материалов на секцию по оценке качества образования.
Подготовка материалов для публикации в сборнике «Образование региона в зеркале оценочных процедур 2021-2022 учебного года».
Подготовка аналитико-статистических материалов на коллегию Департамента образования по итогам 2021-2022 учебного года
	Август

Август – октябрь 

Май – июнь

Февраль – март

Ноябрь – декабрь   

Август

Август

Август
	Распоряжение ДО

Аналитические сборники в печатном и электронном виде
	Беляева О.А. Хохлова И.А.



	2.
	 Организационно - методическое, обеспечение оценочных процедур (организационно-методическая работа)   

	Подготовка материалов и участие в проведении Координационного совета по развитию механизмов управления качеством образования во Владимирской области.
Участие в профилактических выездах в целях повышения качества образования на совещания с руководителями школ: 

   - Суздальского района,

  - Вязниковского района,

  - Петушинского района.
Организация и проведение семинаров-совещаний с руководителями школ с низкими результатами и признаками необъективности «О повышении качества образования в школах Владимирской области».
Проведение совещаний по результатам анализа реализации программ воспитания в системе среднего профессионального образования.
Проведение семинара-совещания по вопросу реализации программ воспитания в общеобразовательных организациях области.
Проведение совещания по вопросам повышения качества образования со школами с низкими результатами с учетом кластеров.
Проведение совещания по вопросам повышения качества образования со школами с признаками необъективности.
Проведение индивидуальных собеседований с руководителями органов, осуществляющих управление в сфере образования муниципальных районов / городских округов по вопросам оценки качества подготовки обучающихся и руководителями образовательных организаций, вошедших в "зону риска" по результатам процедур оценки качества образования и ГИА.
Проведение собеседования по вопросам повышения качества образования с руководителями школ с низкими результатами и признаками необъективности.
	Январь

Февраль

Апрель

Октябрь

Февраль

Апрель

Ноябрь

Декабрь

Август

Ноябрь

Октябрь

Индивидуально по графику 
(март-апрель)  

Индивидуально по графику (октябрь-ноябрь)  
	Справка
	Рязанцева Е.И.

Беляева О.А. Хохлова И.А.


Раздел VIII. Проведение мониторингов в системе образования Владимирской области.

Цель - осуществление мониторингов образовательных учреждений Владимирской области на региональном уровне, направленных на совершенствование управления качеством образования и модернизации системы оценки качества образования Владимирской области. 
Задачи:
- формирование сводных отчетов для федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки,
- контроль за динамикой показателей профилактической деятельности организаций системы образования в период распространения на территории области коронавирусной инфекции, а также иных острых респираторных вирусных заболеваний, включая инфекции, заболеваемость которыми носит сезонный характер,
- оценка состояния антитеррористической защищенности объектов образования,
-  мониторинг значений показателей доступности для инвалидов и иных маломобильных групп населения объектов и предоставляемых на их территории услуг,
- мониторинг реализации и операционного сопровождения мероприятий, по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спортом,
- получение сведений о системе дополнительного образования,
- мониторинг выполнения планов мероприятий по подготовке учреждений к новому учебному году,
- мониторинг обеспеченности государственных, муниципальных образовательных организаций транспортными средствами для подвоза обучающихся.
	№
п/п
	Основные направления деятельности/ мероприятия
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1
	Сбор и обобщение данных федерального статистического наблюдения численности и оплаты труда отдельных категорий работников.
	Сбор и обобщение данных
	Ежемесячно до 6       числа
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	2
	Мониторинг по закрытию образовательных организаций в связи с заболеваемостью гриппом и ОРВИ. 

Мониторинг по вакцинации работников и обучающихся образовательных организаций.

Мониторинг о наличии в организациях, подведомственных Департаменту образования, антибактериальных ламп и термометров.

Мониторинг заболеваемости педагогов и обучающихся.
	Сбор и обобщение данных
	Ежедневно,

еженедельно по вторникам и пятницам
	Отчет, аналитические материалы, презентации
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	3
	Мониторинг по категорированию объектов. 
	Сбор и обобщение данных
	Ежемесячно
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	4
	Сбор анкет и паспортов по доступности зданий и сооружений для инвалидов и других маломобильных групп населения.
	Сбор и обобщение данных
	20 июня, 
20 декабря
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	5
	Мониторинг создания в общеобразовательных организациях сельской местности условий для занятий физической культурой и спортом.
	Сбор и обобщение данных
	Ежемесячно до 1 числа
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	6
	Сбор и обобщение информации: 

- «Задолженность по заработной плате»;

- «О фактической среднесписочной численности и расходах на оплату труда работников».
	Сбор и обобщение данных
	Ежеквартально, еженедельно по вторникам 
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	7
	Мониторинг доступная среда в ДОУ.
	Сбор и обобщение данных
	Ежеквартально
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	8
	Мониторинг общеобразовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования.
	Сбор и обобщение данных
	Ежегодно
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	9
	Мониторинг готовности образовательных организаций к новому учебному году.
	Сбор и обобщение данных
	Июнь-август
	Отчет, аналитическая справка
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	10
	Мониторинг о состоянии автобусного парка образовательных организаций.
	Сбор и обобщение данных
	Ежеквартально
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	11
	Мониторинг по акарицидной обработке территорий образовательных организаций.


	Сбор и обобщение данных
	Еженедельно
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.

	12
	Сбор и обобщение информации по запросам Департамента образования Владимирской области.
	Сбор и обобщение данных
	По мере поступления запроса
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Алексеева Т.А.


Раздел IX. Организационно-техническое, информационно – методическое и аналитическое обеспечение осуществления социальных выплат при ипотечном жилищном кредитовании по ипотечным жилищным кредитам, займам.

 Цель:

- проведение мероприятий по осуществлению социальных выплат при ипотечном жилищном кредитовании молодых учителей государственных и муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Владимирской области
Задачи:


- выполнение показателей результативности реализации программных мероприятий

	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1
	Проведение мероприятий по реализации п.2.6. программы «Развитие образования», в части ипотечного кредитования молодых учителей
	Консультирование претендентов на участие в долгосрочной целевой программе ипотечного кредитования молодых учителей
	В течение года
	-
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.



	
	
	Формирование списка желающих на участие в программе ипотечного кредитования учителей
	В течение года
	Письма в ОАО «Сбербанк России»
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Прием и анализ документов, полученных от претендентов на участие в Программе (участников Программы) и их регистрация.
	В течение года


	Систематизация и архивирование на бумажных и электронных носителях 
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Выдача справок о предварительном включении учителей в Программу на основании справки Банка
	В течение года


	Справка о предварительном включении в Программу


	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Формирование и направление пакета документов, необходимых для включения в список участников Программы, в Департамент образования для принятия решения о предоставлении/отказе в социальных выплатах


	В течение года


	Пакет документов на бумажном носителе


	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Подготовка локальных актов для перечисления средств на первоначальный взнос по ипотечному жилищному кредиту, (займу) на специальный блокированный банковский счёт, средств на компенсацию расходов по уплате процентов по ипотечному жилищному кредиту
	В течение года


	Приказы ГБУ ВО РИАЦОКО
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Формирование отчётов о выполнении мероприятий Программы и их результативности и предоставление по требованию


	Ежеквартально


	Отчёты о выполнении мероприятий Программы и их результативности на бумажных носителях и в электронной форме
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Работа с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, в части проведения информационной работы





	В течение года
	Информационные письма в электронном виде
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.

	
	
	Подготовка параметров бюджета на очередной финансовый 2023 год и плановый период 2024-2025 годов
	июнь
	Расчеты, информация
	Бакурова С.Ю.

Шлякова О.В.


Раздел Х. Реализация комплексных мероприятий по осуществлению единовременных компенсационных выплат учителям в рамках программы «Земский учитель»

Цель:

 - обеспечение информационно-технического сопровождения программы «Земский учитель» в рамках региональной программы «Развитие образования Владимирской области».
Задачи: 

- обеспечение единовременной компенсационной выплаты учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек.













	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1
	Проведения мероприятий в рамках программы «Земский учитель, в соответствии с распоряжением Департамента образования от 23.10.2019 № 57


	Прием заявлений учителей, с приложением требуемых документов


	В течение года
	Заявления, справки, аналитические отчеты
	Шлякова О.В. Бакурова С.Ю.

	
	
	Размещение информации на портале «Земский учитель»
	В течение года
	Электронные документы
	Шлякова О.В. Бакурова С.Ю.

	
	
	Работа с муниципальными органами, осуществляющими управление в сфере образования, а также образовательными учреждениями
	В течение года
	Документация с приложениями, сопроводительные письма, приказы


	Шлякова О.В. Бакурова С.Ю.

	
	
	Ведение Журналов (книг) регистрации документов
	В течение года
	Журнал регистрации участников, подавших документы по программе «Земский учитель»
	Шлякова О.В. 

	
	
	Формирование отчётов о выполнении мероприятий в рамках программы «Земский учитель» и их результативности и предоставление по требованию
	Ежеквартально
	Отчёты о выполнении мероприятий Программы и их результативности на бумажных носителях и в электронной форме
	Шлякова О.В. Бакурова С.Ю.

	
	
	Работа по формированию бюджета и подготовки отчётности, в том числе в системе «Электронный бюджет» за отчетный период и на очередной финансовый год
	Ежеквартально
	Документация с приложениями, сопроводительные письма, приказы, электронные документы
	Завада В.С.

Бакурова С.Ю.


Раздел XI. Координация проведения закупок товаров, работ, услуг для нужд Учредителя, образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области 

Цель:

 - обеспечение реализации закупочных процедур для нужд ГБУ ВО РИАЦОКО;

 - информационно-аналитическое сопровождение закупок, для нужд Департамента образования Владимирской области, образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования.
Задачи: 

- организация процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя) в составе контрактной службы ГБУ ВО РИАЦОКО;

- координация проведения закупок товаров, работ, услуг для нужд Департамента образования Владимирской области, образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования Владимирской области (далее – Департамент);

- проведение мероприятий по осуществлению мониторинга экспертизы качества продуктов питания в учреждениях, подведомственных Департаменту образования Владимирской области;

                - участие в осуществлении ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг в отношении учреждений, подведомственных Департаменту образования.

	п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1
1
	Организация проведения закупочных процедур для нужд  ГБУ ВО РИАЦОКО и иной деятельности отдела


	Подготовка проектов документов, регулирующих деятельность отдела (положение об отделе, должностные инструкции сотрудников, номенклатура дел)


	В течение года
	Приказы ГБУ ВО РИАЦОКО
	Бакурова С.Ю.

	
	
	Организация систематизированного учета и хранения документов по направлениям деятельности отдела


	В течение года
	В соответствии с номенклатурой дел
	Бакурова С.Ю. Смирнова Е.К. Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Сбор и обобщение информации по запросам Департамента образования
	В течение года
	Предоставление обобщенной информации в электронном виде
	Бакурова С.Ю. Смирнова Е.К. Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Работа по заключению/расторжению контрактов, в части касающейся


	В течение года
	Документы на бумажных носителях и в электронном виде
	Бакурова С.Ю. Смирнова Е.К. Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Работа с УФАС и другими контрольными органами по вопросам проведения закупок (переписка, участие в заседаниях комиссий) 
	В течение года
	Документы на бумажных носителях и в электронном виде
	Бакурова С.Ю. 

	
	
	Участие в работе контрактной службы
	В течение года


	Документы в электронном виде 


	Бакурова С.Ю. Смирнова Е.К. Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Ведение реестра государственных контрактов
	Постоянно


	Электронный файл


	Смирнова Е. К.

Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Подготовка оперативных статистических отчетов, сведений, сводок, содержащих показатели о результатах деятельности по направлениям деятельности отдела (в контрольные органы и другие организации по требованию)
	Ежемесячно

Ежеквартально
	Отчеты на бумажном носителе и в электронном виде
	Смирнова Е.К.

Шлякова О.В.

Королева И.И.



	2
	Информационно-аналитическое сопровождение закупок, для нужд Департамента образования области, образовательных организаций, подведомственных Департаменту образования
	Консультирование Заказчиков в сфере закупок по формированию в соответствии с требованиями законодательства пакетов документов, необходимых для проведения процедуры осуществления закупки на основе, утвержденных департаментом имущественных и земельных отношений, документаций на открытые конкурсы, открытые аукционы в электронной форме, запросы котировок, запросы предложений
	В течение года
	
	Бакурова С.Ю.
Смирнова Е.К. Шлякова О.В.

Королева И.И.

	
	
	Подготовка сведений и отчетов об объеме и качестве продуктов питания, закупаемых подведомственными организациями Владимирской области в контролирующие органы
	Ежеквартально
	Отчеты на бумажном носителе и в электронном виде
	Шлякова О.В.

	3
	Участие в комиссионной проверке по внутреннему финансовому контролю в сфере образования (распоряжения Департамента образования                    от 19.02.2019 №1,          от 15.05.2020 № 132
	Участие в составе комиссии Департамента образования в проведении финансового аудита организаций, подведомственных департаменту образования администрации Владимирской области (9 организаций): 

ГБОУ ВО «Кадетский корпус» им. Дмитрия Михайловича Пожарского;

ГБПОУ ВО «Владимирский строительный колледж»;

ГБПОУ ВО «Владимирский индустриальный колледж»;

ГКОУ ВО «Ратисловская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат;

ГБПОУ ВО «Муромский промышленно-гуманитарный колледж»;

ГБПОУ ВО «Ковровский промышленно-гуманитарный колледж»;

ГКОУ ВО «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат г. Ковров;

ГКОУ ВО «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат г. Петушки;

ГКОУ ВО «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат г. Камешково
	В соответствии с утвержденным планом внутреннего финансового аудита
	Справка о проверке 
	Бакурова С.Ю.


Раздел XII. Организация отдыха детей и молодежи

Цель:

 - обеспечение оздоровления и отдыха детей. 

 Задачи: 

             - организация мероприятий по оздоровлению детей школьного возраста до 15 лет (включительно), работающих граждан в санаторных оздоровительных лагерях круглогодичного действия; 

  - организация оформления документов на проезд, питание во время проезда и сопровождение детских групп Владимирской области во Всероссийские детские центры «Артек», «Орленок, «Смена», «Океан»; 

   - участие в проведение мониторинга оздоровления и отдыха детей;

   - участие в проведении конкурсов на лучшую организацию отдыха детей Владимирской области;

   - внесение данных о лицах, получивших путевки в ЕГИССО.

	№

п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1


	организационно-информационное, финансовое обеспечение мероприятий по оздоровлению и отдыху детей
	Организация информирования населения по вопросам оздоровления и отдыха детей.
	В течение года
	Информация, размещенная в СМИ и Интернет
	Завада В.С.

Круглова Е.С.

Фоменко Т.П.

	
	
	Прием заявок на санаторно-курортное оздоровление детей от муниципальных органов управлений образованием
	В течение года
	Систематизация и архивирование на бумажных и электронных носителях
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.

Фоменко Т.П.

Зверева С.А.

	
	
	Подготовка материалов для проведения конкурсных процедур на организацию отдыха, оздоровления, доставки детей до места отдыха и обратно
	Январь – май 2022г.
	На бумажном и электронном носителях - ТУ и графики заездов
	Круглова Е.С. 

	
	
	Выдача бланков санаторно-курортных путевок муниципальным органам управлений образованием.
	В течение года
	Ведомости выдачи, акты приема-передачи, возврата и авансовые отчеты
	Круглова Е.С.

Фоменко Т.П.

	
	
	Организация систематизированного учета и хранения документов по санаторно-курортному оздоровлению детей
	В течение года
	В соответствии с номенклатурой дел
	Фоменко Т.П.

Кузьмина Е.С.

Зверева С.А.

	
	
	Контроль за расходованием денежных средств на санаторно-курортное оздоровление
	В течение года
	Предоставление обобщенной информации в электронном виде
	Круглова Е.С.

Зверева С.А.

	
	
	Проведение мониторинга системы отдыха и оздоровления детей по формам департамента образования администрации Владимирской области
	В течение года в соответствии со сроками, установленными ДО
	Предоставление обобщенной информации в электронном виде
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.

Фоменко Т.П.

	
	
	Сбор и обобщение информации по запросам Департамента образования.
	В течение года
	Предоставление обобщенной информации в электронном виде
	Круглова Е.С.

Фоменко Т.П.

	
	
	Контроль выполнения договоров, заключенных для обеспечения отдыха и оздоровления детей.
	В течение года 
	Выезды в соответствии с графиком контроля

Отчетные справки по результатам
	Круглова Е.С.

Зверева С.А.

	
	
	Анализ   условий в санаторно-курортных оздоровительных лагерях.
	В течение года, по отдельному графику
	Выезды в соответствии с графиком контроля
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.

Фоменко Т.П.

Зверева С.А.

	2
	Организация работы по своевременному направлению, оформлению необходимых документов на кандидатуры детей, предоставленных департаментом образования, сопровождению групп детей на педагогические и медико-оздоровительные программы во ВДЦ «Орленок», «Смена», МДЦ «Артек».
	Отбор детей в профильные смены по региональной квоте
	В течение года  
	Оформление сопровождающей документации (списки, билеты) 
	Круглова Е.С.

Фоменко Т.П.



	3
	организационно-техническое сопровождение формирования реестра организаций отдыха детей и их оздоровления, осуществляющих деятельность на территории Владимирской области
	Внесение данных и ведение реестра организаций отдыха детей и их оздоровления
	В течение года
	Прием документов в электронном виде и на бумажных носителях, внесение данных в таблицы.

 Реестр организаций
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.

Фоменко Т.П.

Зверева С.А.

	4
	Проведение первого этапа (технической экспертизы) по определению соответствия документов, представленных на конкурс «Лучший загородный лагерь» требованиям, изложенным постановлением Губернатора области от 27.12 2017 № 1145 «О государственной поддержке организаций в сфере образования»
	Проверка документаций, представленных на конкурс
	Май – июнь 2022 
	роект протокола
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.


	5
	Подготовка мониторинга оздоровления и отдыха детей и сдача его в ДО
	Сбор информации для отчетности
	По запросу
	Проект отчета
	Круглова Е.С.

	6
	Сбор информации для размещения в ЕГИССО
	Размещение информации в ЕГИССО
	постоянно
	Опубликованная информация ЕГИССО
	Круглова Е.С.

Кузьмина Е.С.

Фоменко Т.П.

Зверева С.А.


Раздел XIII. Осуществление анализа строительно-монтажных и ремонтных работ, проводимых образовательными учреждениями и загородными оздоровительными лагерями Владимирской области.
Цель - своевременное и качественное обеспечение информационно-аналитического сопровождения реализации федеральных и региональных программ строительства новых и капитального ремонта существующих объектов образовательных учреждений Владимирской области с использованием современных цифровых платформ.
Задачи: 
- аналитическое, информационное и консультационное сопровождение строительства и проведения капитального ремонта объектов образования;

-  мониторинг эффективного использования бюджетных средств, затраченных на ремонтно-строительные работы образовательными организациями и загородными лагерями Владимирской области.

	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятия
	Форма предоставления результата
	Ответственный

	1
	Консультирование работников организаций, подведомственных Департаменту образования, по вопросам информационно-аналитического сопровождения строительно-монтажных и ремонтных работ.
	Консультирование специалистов муниципальных органов и образовательных организаций подведомственных Департаменту образования
	В течение года
	 Аналитическая справка
	Глухова Н.В.    Серегин А.А.

	2
	Информационно-аналитическое сопровождение программы «Модернизация школьных систем образования».
	Проведение мониторинга по выполнению Плана «Модернизации школьных систем образования»
	В течение года
	Отчет
	Глухова Н.В.    Серегин А.А.


Раздел XIV. Осуществление информационно-методического, технического и аналитического сопровождения организации питания в образовательных организациях.

Цель - информационно-аналитическое сопровождение организации питания в образовательных организациях Владимирской области.
Задачи:
- организационно-техническое, информационно-методическое и аналитическое сопровождение Плана мероприятий («дорожной карты») по организации горячего питания в образовательных организациях Владимирской области;
- получение информации об организации питания, стоимости питания, численности питающихся в образовательных организациях.

	№
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки проведения мероприятий
	Форма предоставления результатов
	Ответственный

	1
	Организация проведения мониторингов по организации и охватом горячим и полезным питанием. 
	Мониторинг для актуализации информации в аналитической витрине по сбору данных организации горячего питания обучающихся 1 – 4 классов.

	В течение года
	Отчет (в электронном виде)
	Калайкова Т.М.

Шаповалов А.С.



	
	
	Мониторинг по проверке сайтов.
	В течение года
	Отчет (в электронном виде)
	Калайкова Т.М.

Шаповалов А.С.



	
	
	Мониторинг об организации питания обучающихся, находящихся на дистанционном режиме обучения.
	Ежеквартально
	Отчет (в электронном виде)
	Калайкова Т.М.

Шаповалов А.С.



	
	
	Мониторинг по предоставлению субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях. 
	Ежеквартально
	Отчет (в электронном виде)
	Калайкова Т.М.

Шаповалов А.С.



	2
	Информационно-аналитическое сопровождение внедрения АИС Питание.
	Консультирование специалистов муниципальных органов и образовательных организаций по заполнению системы АИС Питание.
	В течение года
	Отчет
	Калайкова Т.М.

Шаповалов А.С.




Раздел XV. Обучение по дополнительным профессиональным программам – программам повышения квалификации экспертов, инструктивные, методические, обучающие семинары и совещания для специалистов муниципальных органов управления образованием, руководителей ОО, педагогических работников.
	1
	Организация и проведение семинаров, совещаний с руководителями образовательных организаций и специалистами муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, по вопросам подготовки и проведения государственной итоговой аттестации 
	В течение года
	Данилов В.В.

	2
	Организация и проведение обучения председателей, заместителей председателей, членов предметных комиссий по проверке развернутых ответов участников ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ лиц, привлекаемых к работе в ППЭ по программам повышения квалификации.
	В течение года
	Мансурова С.И.
Данилов В.В.

	3
	Организация и проведение информационных совещаний с территориальными администраторами, руководителями ППЭ, членами ГЭК.
	В течение года
	Данилов В.В.

	4
	Организация и проведение семинаров, совещаний с экспертами, привлекаемыми к проведению аккредитационной экспертизы по программам общего и профессионального образования.
	В течение года
	Рязанцева Е.И.

	5
	Организация и проведение семинаров, совещаний с экспертами, привлекаемыми к проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности.
	Февраль 2022 г., 
сентябрь 2022 г.
	Рязанцева Е.И.

	6
	Организация и проведение обучения специалистов, привлекаемых к проведению всестороннего анализа результатов профессиональной деятельности педагогических работников по программам повышения квалификации.
	Октябрь 2022 г.
	Рязанцева Е.И.

	7
	Организация и проведение семинаров, инструктивных совещаний, консультаций педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, руководителей ОО, подведомственных Департаменту образования, подавших заявление на аттестацию (в течение года по мере подачи заявлений).
	Январь 2022 г.
	Рязанцева Е.И.

	8
	Организация и проведение обучения системных администраторов из территорий и ОО по ведению региональных информационных систем обеспечения проведения государственной итоговой аттестации  
	В течение года
	Мансурова С.И.
Данилов В.В.

	9
	Организация и проведение обучающих семинаров для муниципальных операторов по работе с вновь вводимыми модулями и электронными мониторингами 
	В течение года 
	Мансурова С.И.
Данилов В.В.

Рязанцева Е.И.

	10
	Организация и проведение организационно-инструктивных совещаний с руководителями образовательных организаций, проходящих процедуру государственной аккредитации в 2022 году.
	В течение года 
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	11
	Организация и проведение обучающих семинаров для заместителей руководителей образовательных организаций Владимирской области «Требования к претендентам и документации, предоставляемой для участия в региональных и федеральных конкурсах».
	Январь– апрель 2022 г.
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	12
	Организация и проведение совещаний с муниципальными координаторами всероссийских проверочных работ.
	Февраль 2022 г.
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	14
	Организация и проведение семинаров, совещаний с руководителями образовательных организаций и специалистами муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, по вопросам подготовки и проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности 
	Февраль 2022 г.
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	15
	Межрегиональный семинар по распространению передового опыта Владимирской области в создании региональной системы объективной, комплексной аттестационной оценки работников образовательных организаций, анализа и использования ее данных для организации адресного повышения квалификации в реальных условиях реализации программ ДПО и совершенствования мероприятий по повышению качества педагогических кадров в регионе (совместно с Ассоциацией развития технологий оценки работников и образовательных учреждений).
	Ноябрь 2022 г.
	Рязанцева Е.И.


Раздел XVI.  Контрольные мероприятия

	№ 
п/п
	Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки
	Формы предоставления результатов
	Ответственный

	1
	Контроль соблюдения условий договоров на оказание услуг по оздоровлению детей Владимирской области
	Проверка соблюдения условий договоров на оказание услуг по оздоровлению детей Владимирской области. 
	По отдельному графику
	Справка 
	Мансурова С.И.
Завада В.С.
Круглова Е.С.

	2
	Анализ эффективности деятельности отделов
	Фронтальный контроль деятельности отделов ГБУ ВО РИАЦОКО. 


	В течение года
	Справка
	Мансурова С.И.

Калайкова Т.М.

Рязанцева Е.И.

Данилов В.В.

Завада В.С.

	3
	Контроль качества проведения аккредитационной экспертизы
	Контроль за деятельностью специалистов, отвечающих за аккредитационную экспертизу.
	В течение года
	Справка
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	4
	Контроль качества проведения всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогов при аттестации на установление квалификационных категорий 
	Контроль за деятельностью специалистов, отвечающих за проведение всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогов при аттестации на установление квалификационных категорий.
	В течение года
	Справка
	Мансурова С.И.

Рязанцева Е.И.

	5
	Контроль информационно-технического обеспечения процедур оценки качества образования и защиты информации
	Контроль за работой пользователей с носителями ПДн.
	В течение года
	Справка
	Мансурова С.И.
Данилов В.В.
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